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BOLETIN SEMANAL CLUB D€ EMPLEO-OLVERA

OFERTAS DE EMPLEO — OPOSICIONES — BOLSAS — CONVOCATORIAS —FORMACION — BECAS

FECHA: SEMANA DEL 27 DE DICIEMBRE AL 02 DE ENERO DE 2011

FECHA DE EMISION: 23/12/2010

Ref. OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO
, NOVEDADES
1 Licenciatura en Econémicas para Gibraltar.

Se busca responsable del departamento de contabilidad de una importante empresa constructora
multinacional para Gibraltar. Se requiere Licenciado/a en econdmicas con alto nivel de inglés,
experiencia como controlador/a financiero/a, gestion de impuestos, gestion de cobros y pagos,
gestion econdmica financiera en general, capacidad de liderar un equipo y conocimiento de cambio
de monedas. Se valorara si ha trabajado anteriormente en Gibraltar.

Personas interesadas enviar curriculum a info@avantconsultores.es

2 Limpiador/a para piso en Sevilla. Se ofrece trabajo de lunes a viernes de 17 a 21 por 400€ mes.
Personas interesadas llamar por las mafanas al TIf: 617-773673

3 Licenciatura en Econdmicas para Barbate (Cadiz).

Light Environment Control SL, LEC SL, es una empresa espafiola cuya actividad principal es la
investigacion, desarrollo, fabricacion y distribucion de productos para iluminacion a traves de diodos
LED. La empresa necesita un/a Licenciado/a en Econdmicas cuyas Funciones seran:

- El analisis de datos financieros

- La determinacion de la estructura de activos de la empresa

- La fijacidn de la estructura de capital

FUNCIONES ESPECIFICAS:

- Evaluacién de la posicién financiera de la empresa

- Adquisicion de financiamiento a corto plazo

- Adquisicion de activos fijos

- Distribucién de utilidades

- Instalacion de la contabilidad analitica en el software ERP

REQUISITOS MINIMOS:

- Licenciatura en econdmicas

- FORMACION Y EXPERIENCIA en auditorias

- EXPERIENCIA en el Area Contable.

Personas interesadas enviar curriculum a laura.garcia@lecsl.com para concertar entrevista.

4 20 Teleoperadores/as para Ecija (Sevilla).

Funciones:

- Emision de llamadas.

- Gestidn de esas llamadas.

- Transferir las llamadas al departamento correspondiente.
Nivel de estudios requerido: Instituto o equiv.

Experiencia previa requerida: al menos 1 afio

Vacantes disponibles: 20
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Personas interesadas enviar curriculum a teleoperad.8zr2@synerquia.net indicando en el asunto la
referencia: SNQ282364

5 Oficial carpintero/a para Alcala de Guadaira (Sevilla).
Se necesita oficial 22 CARPINTERIA con especialidad en formica para una importante empresa
situada en Alcala de Guadaira.
Se ofrece trabajo a tiempo completo.
Personas interesadas enviar curriculum por fax al 954-571970 o por e-mail a
sevilla@temporingett.com
Mas informacion en el teléfono 954-577185

6 Teleoperadores/as para el Departamento de Ventas en Campanillas (Malaga).
ADECCO selecciona para Call Center ubicado en el Parque Tecnoldgico de Malaga.
Funciones:
Emision de llamadas a clientes de telefonia mavil para ofrecer la portabilidad a la compafiia que se
esta promocionando y tareas administrativas relacionadas con el registro de las altas realizadas.
Nivel de estudios requerido: Graduado escolar
Experiencia previa requerida: ninguna
Vacantes disponibles: 50
Se ofrece trabajo a tiempo completo o medio tiempo.
Personas interesadas enviar curriculum a teleoperad.8zaj@synerquia.net indicando en el asunto la
referencia: SNQ306199

7 Empleado/a domestico/a para Cadiz capital.
Se requiere disponibilidad para trabajar 4 horas por las tardes de lunes a viernes con disponibilidad
horaria y experiencia en labores domésticas y cuidado de nifios.
Se pagan en torno a 500€.
Personas interesadas llamar al 956-072092 o al 665-307376

8 Fontanero/a para mantenimiento en Cadiz. Se necesita fontanero/a para empresa de
mantenimiento en Cadiz.
Se requiere experiencia, vehiculo propio y herramientas.
Personas interesadas llamar al 956-808453

9 Administrativo/a contable para Jerez Fra. (Cadiz).
Se requiere:
-Experiencia administrativa.
-Persona seria y responsable.
Funciones: Desarrollara la tarea administrativa contable de la empresa.
Personas interesadas enviar curriculum con fotografia a alansursl@gmail.com

10 Dependiente/a con conocimientos de costura para tienda de trajes de novia y flamenca en
Sevilla. Personal con conocimientos de costura para coger arreglos en novias y trajes de flamenca.
Imprescindible muy buena presencia y experiencia demostrable. Manejo de word y excel.
Contrato laboral. Horario de 16 a 20 horas., y sabados de 10 a 14 h. Sueldo a convenir.
Personas interesadas llamar al teléfono 954-218022

11 Docente curso de Organizacion y Proyecto de Instalaciones Solares Térmicas en
Andalucia.
Se requiere:
-Ingenieria Superior, Licenciatura en Fisica, Arquitectura, Ingenieria Tecnica, Arquitectura Técnica,
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Diplomatura en maquinas navales.
-Tres afios de experiencia profesional en la ocupacion.
-Experiencia docente
Se ofrece:
Contrato de duracién determinada a jornada parcial. Salario a convenir.
Personas interesadas enviar e-mail a seleccion@forpe.es especificar en asunto OP-13

12 Docente curso Monitor Educacion Ambiental para Andalucia.
Se requiere:
-Licenciatura en Educacion Ambiental y Master en Gestion Ambiental.
-Tres afnos de experiencia profesional en la ocupacion.
-Experiencia docente.
Se ofrece:
Contrato de duracion determinada a jornada parcial.
Enviar e-mail a seleccion@forpe.es especificar en asunto MEA-11.

13 Técnico/a de control econdmico para Sevilla capital.
Requisitos:
-Licenciatura En Administracion y Direccion de empresas o Licenciatura En Ciencias Econdmicas y
Empresariales
-Conocimiento de auditoria, contabilidad, matematicas financieras, legislacion mercantil y fiscal,
analisis de costes, presupuestos.
-Experiencia de al menos dos afnos en empresas de auditoria.
Requisitos valorables:
-Buen expediente académico especialmente en las asignaturas de contabilidad.
-Estudios universitarios de posgrado MBA ¢ en Direccion Financiera.
-Capacidad de razonamiento.
-Capacidad de analisis y sintesis.
-Capacidad de planificacion, organizacion y coordinacion.
-Iniciativa propia e independencia en el trabajo.
-Juicio profesional.
Proceso de seleccion:
Tras un periodo de analisis en el que se seleccionaran las candidaturas cuyo curriculum mejor se
adapte a los criterios establecidos, se pondrd en marcha una segunda fase consistente en el
desarrollo de unas pruebas individuales encaminadas a evaluar el nivel de desarrollo de las
competencias requeridas y/o una entrevista personal a los candidatos/as. En funcion de las
caracteristicas del candidato se desarrollara un plan personalizado de formacion especifica asociado
a la naturaleza de la Fundacion y a las funciones desempefiadas que incluira en su caso la inclusion
de un programa master.
Presentacion de candidaturas: Para obtener informacion adicional sobre los requisitos y
condiciones del puesto ofertado, asi como para solicitar incorporarse al proceso de seleccion e
introducir los datos curriculares necesarios, las personas interesadas deberan dirigirse a la pagina
Web de la Fundacion Progreso y Salud: www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud
Plazo de solicitud: 06-01-2011

ANTERIORES

14 Técnico/a de mantenimiento para Jerez de la Fra (Cadiz) para importante empresa dedicada al

tratamiento de agua.
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Funciones:

- Realizacion de labores de mantenimiento en diversas depuradoras.

- Medicidn del cloro y pH.

- Analisis de parametros.

- Limpieza de equipos.

Se requiere:

- Formacion en electromecanica y/o conocimiento de automatismo y aguas residuales.
- Posibilidad de incorporacion inmediata

- Carnet de conducir.

Se ofrece:

Contrato de 3 a 6 meses de duracion a media jornada.

Personas interesadas enviar curriculum a seleccion.se@agioglobal.com indicando en el asunto:
Técnico de mantenimiento.

15

Educadores/as para la movilidad en Andalucia Oriental.

Requisitos:

-Diplomatura o Licenciatura en el ambito Educativo.

-Formacion Complementaria: Cap o Formador de Formadores.

Funciones:

Las tareas del personal educador seran el desarrollo y la valoracion de la actividad. Realizaran una
visita al grupo-clase en la cual se presenta la presentacion del concepto de movilidad y el cambio
que ha ido experimentando a lo largo de los Ultimos siglos, para después seguidamente hacer una
actividad de aprendizaje de forma ludica a partir de diferentes acciones. Todas la actividades han
sido disefiadas y montadas por DUNA, SL. Es preciso asegurar la homogeneidad de las actividades
aunque las lleven a cabo diferentes educadores.

Incorporacién: 3 dias de formacién en el mes de Enero, que tendra lugar en Barcelona.
Incorporacion al puesto el 1 de Febrero.

Localidades: Centros publicos en Andalucia Oriental

Se ofrece:

-Contrato de 2 meses febrero y marzo 2011 a media jornada.

-Sueldo 854 € al mes/brutos+desplazamientos.

Personas interesadas enviar curriculum a rrhh2@celemin.es

16

Personal para montaje de instalaciones industriales para San José del Valle (Cadiz).

Se requiere personal con experiencia en montaje de plantas termosolares (soldadores/as de Argon,
tuberos/as, ajustadores/as, caldereros/as,carpinteros/as metalicos/as, montadores/as de chapa).
Se necesitan personal para trabajar como oficiales de 12 de 2° y ayudantes pero en todos los
puestos es necesario experiencia previa.

Se ruega abstenerse candidaturas que no tengan experiencia en el sector del metal porque no se
tendran en cuenta.

Se ofrece:

-Salario segln convenio.

-Incorporacion a partir de la 2° quincena de Enero 2011.

Personas interesadas enviar curriculum indicando la experiencia en el sector a
clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org indicando en el asunto: MONTAJE INDUSTRIAL

Plazo: hasta el 12-01-2011

17

Carpintero/a metalico/a para Los Palacios (Sevilla).

Se requiere manejo de acero inoxidable, corte de chapa con cizalla, plegado de chapa con
plegadora, pulido de acero y soldadura TIC. Se ofrece contrato de 6 meses de duracion y se
requiere experiencia minima de 6 meses.
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Personas interesadas acudir a la oficina del Servicio Andaluz de Empleo (SAE) en la que estén
inscritas e indicar la referencia: 01/2010/052206

18

Personal para atencion al cliente en Jerez Fra. (Cadiz).

Se necesitan cubrir plazas en los departamentos de Att. al Cliente y Comercial para diferentes
campafas de ocio y telecomunicaciones para jornada completa en empresa de Marketing en Jerez
de la Frontera. Se buscan personas dinamicas y con ganas de trabajar, muy buen ambiente de
trabajo. Se valora buena presencia y experiencia en trabajos similares aunque no es necesaria.
Personas interesadas contactar via mail actual@bfgrupo.com o llamando para pedir una entrevista
personal al 956081456 de 9h a 14h y de 16h a 18h Preguntar por Candela.

19

Azafatas de imagen para promociones en Antequera y Ubrique.

Se necesitan azafatas de imagen para promocion y venta de pequerios electrodomésticos en
grandes superficies de Antequera y Ubrique. Imprescindible buena presencia, experiencia comercial
(IMPRESCINDIBLE experiencia en PEQUENOS ELECTRODOMESTICOS), abstenerse candidatas que
no residan en Antequera, Ubrique o localidades cercanas ya que no se pagan desplazamientos.
Salario: 5 euros/hora.(10 euros/festivo).

Interesadas mandar curriculum actualizado con foto de cara, cuerpo entero y medidas a:
curriculums@asurpublicidad.com , indicando en el asunto: ref. Electrodomesticos Antequera o
electrodomesticos Ubrique.

Se ruega se abstengan aquellas personas que no cumplan los requisitos.

20

Teleoperadores/as para agencia de viajes en Sevilla. Se requiere capacidad de adaptacion y
don de palabra. Se ofrece trabajo a jornada completa con horario partido.
Personas interesadas llamar al teléfono: 607-501215 y concertar entrevista.

21

OFERTA DE EMPLEO PARA EL HOSPITAL DE ALTA RESOLUCION DE LOJA (GRANADA):
La Empresa Publica Hospital de Poniente ha iniciado el proceso de seleccion del personal que va a
componer el nuevo Hospital de Alta Resolucion de Loja que se inaugurara a principios de 2011.
PUESTOS OFERTADOS:

¢ Diplomado/a Universitario en Enfermeria

e Técnico Especialista en Cuidados Auxiliares de Enfermeria
e Técnico Especialista en Diagndstico por la Imagen

e Técnico Especialista en Diagndstico en Laboratorio

e Fisioterapeuta

¢ Administrativo/a

e Celador/a

[ ]

Operador/a informatico

e Técnico Medio en Informatica
El periodo de solicitud estara comprendido entre el 22 de diciembre de 2010 y el 10 de enero de
2011, ambos inclusive. Las pruebas de conocimientos se realizaran los dias 26 y 27 de febrero de
2011 en el Campus Universitario de La Cartuja, Granada. En los proximos dias se publicara el
calendario definitivo de examenes.
El examen versara sobre los conocimientos imprescindibles para el puesto, que son los sefialados
en los mapas con el nivel "I".
Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccion externa pueden presentar su
solicitud, a través de la www.ephpo.es de la Empresa Publica Hospital de Poniente.
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22 Camarero/a de sala para Campillos (Malaga). Se ofrecen 2 plazas.

Requisitos:

-Poseer curso relacionado con la hosteleria.

-Experiencia minima de 6 meses.

-Conocimientos de inglés y carnet de conducir.

Se ofrece:

-Contrato de 6 meses de duracion.

Personas interesadas acudir a la oficina del Servicio Andaluz de Empleo (SAE) en la que estén

inscritas e indicar la referencia: 01/2010/051520 o llamar al telefono: 952-712773 (Oficina del SAE

de Campillos)

23 Logopeda para gabinete psicopedagdgico en Jerez Fra. (Cadiz). Se requiere logopeda con al
menos 6 meses de experiencia para contrato por obra y servicio de 6 meses de duracion.
Personas interesadas enviar curriculum a educa_dos@yahoo.es

24 Comercial de formacion para Jerez Fra. (Cadiz). Se necesita comercial para ofrecer formacion
continua a empresas. Se requiere experiencia en ventas. Se ofrece sueldo fijo de 1200 € mas
comisiones.

Personas interesadas enviar curriculum al fax: 956-168271 o bien por correo electronico a
administracion@cromaya.com

25 Jefe/a de mantenimiento para empresa del sector de la alimentacion en Palma del Rio (Sevilla).
Se requiere titulacion universitaria (Ingenieria Técnica o Superior Industrial), con experiencia
demostrable de al menos 5 afios en puestos de similares caracteristicas en entorno industrial,
preferiblemente sector alimentario. Capacidad de gestion de equipos y clara orientacién a
resultados. Bajo la supervision del Plant Manager, se responsabilizara de planificar y dirigir las
actividades de mantenimiento de la planta, velando por la aplicacion de los planes de
mantenimiento preventivo y autdbnomo que garanticen la disponibilidad de las instalaciones para la
ejecucion de los planes de produccion.

Personas interesadas enviar curriculum a eva.mari@abgroup.es

26 Técnicos/as de mantenimiento en general para la provincia de Cadiz. Se necesita personal
técnico, especialistas o empresas colaboradoras para empresa de servicios 24 horas, para cubrir las
areas de:

-Cerrajeria.

-Electricidad.

-Fontaneria

-Reparacion de electrodomésticos.

Se requiere:

-Experiencia.

-Vehiculo y herramientas propias.

Personas interesadas enviar curriculum a multiservicios2010jr@gmail.com indicando la zona que
puede cubrir y la disponibilidad y en breve contactaran con usted.

27 Técnico/a de Sistemas Audiovisuales en Cadiz.

Se requiere:

-Conocimientos de Audiovisual en el ambito de la Television

-Formacién académica minima de Ciclo Formativo de Grado Medio o Superior en la especialidad de
comunicacién, imagen y sonido.
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-Experiencia minima de 2 afios con Sistemas de Produccién Audiovisual.

-Se valorara experiencia en sistemas de produccion e informativos audiovisual Avid y sistemas de
archivo Tarsys.

-Inglés nivel medio alto.

Se ofrece:

Contrato a jornada completa y horario partido.

Personas interesadas enviar curriculum a amartin@promovisa.es

28 TRABAJO EN EL EXTRANJERO:

La red EURES organiza Proceso de Reclutamiento para la empresa Garden Hoteles

La cadena Garden Hotels (3-4 estrellas), con establecimientos en Baleares y Andalucia necesita
ANIMADORES/AS para trabajar en animacion infantil, animadores de deportes y monitores de
fitness.

Se ofrece:

-Contrato a partir de 1 mayo, 2.011

-Alojamiento y manutencion incluidos.

-Vuelos pagados a la finalizacion del contrato

-Salario 1120€ brutos.

-Curso de formacion gratuito y obligatorio para los candidatos seleccionados.

Alojamiento y manutencion durante la formacion a cargo de Garden Hotels.

Requisitos:

Buen nivel de inglés, con conocimientos de alguno de estos idiomas: aleman, holandés, francés,
sueco o danés.

-Edad maxima: 30 afios.

-Para infantil: preferible titulacion en Educacion

-Deporte: Monitores/as deportivos/as, animadores/as, titulacion en Educacion Fisica
-Especialistas en fitness: titulacion en Ed. Fisica (Magisterio o INEF),monitores/as deportivos/as.
-Experiencia no requerida pero valorada.

Entrevistas: A realizar en Granada, el 9 de Febrero, 2.011

Contacto: Mandar Curriculum + Carta de presentacion + Fotografia a la siguiente
Direccién e-mail: juan.alvarez@gardenhotels.com

29 Administrativo/a con discapacidad para Mordn Fra. (Sevilla).

Se requiere:

-Titulacion superior en administracion y finanzas y/o Titulacion en gestion administrativa.
-Certificado de discapacidad.

-Manejo de Microsoft Office y Contaplus.

-Carné de conducir.

Se ofrece:

-Empleo a jornada completa de 1 afio de duracion

Personas interesadas acudir a la oficina del Servicio Andaluz de Empleo (SAE) en la que estén
inscritas e indicar la referencia: 01/2010/050546

30 Diplomado/a en trabajo social con discapacidad para Moron Fra. (Sevilla).
Se requiere:

-Diplomatura en trabajo social.

-Certificado de discapacidad.

-Manejo de Microsoft Office.
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-Carné de conducir.

Se ofrece:

-Empleo a jornada completa de 1 afio de duracion

Personas interesadas acudir a la oficina del Servicio Andaluz de Empleo (SAE) en la que estén
inscritas e indicar la referencia: 01/2010/050531

31

Licenciatura en Psicologia con discapacidad para Moron Fra. (Sevilla).

Se requiere:

-Licenciatura en Psicologia.

-Certificado de discapacidad.

-Manejo de Microsoft Office.

-Carné de conducir.

Se ofrece:

-Empleo a jornada completa de 1 afio de duracion

Personas interesadas acudir a la oficina del Servicio Andaluz de Empleo (SAE) en la que estén
inscritas e indicar la referencia: 01/2010/050543

32

Asesores/as energéticos para Jerez Fra. (Cadiz). Grupo empresarial colaborador directo de gas-
fenosa necesita comerciales con experiencia para la zona de Jerez. Se ofrece formacion continua a
cargo de la empresa alta remuneracién, posibilidad tanto de contrato mercantil como en régimen
general de la S. Social. Para mas informacion contactar con sr. Roman en el tif: 653-483575

33

Personal para trabajar en el Banco Popular.

Se buscan personas con muchas ganas de crecer y desarrollarse, personal y profesionalmente,
tanto en la red comercial como en diferentes areas especializadas.

Se requiere titulacion universitaria relacionada con ciencias sociales, habilidades comunicativas y
disponibilidad para cambiar su lugar de residencia periddicamente.

Personas interesadas enviar su curriculum a través de la pagina www.bancopopular.es (en el
apartado de web corporativa/empleo)

34

Auxiliares técnicos/as de obra para Jerez de la Fra. (Cadiz):

1-Categoria Laboral:

Capataz o Auxiliar Técnico/a de Obra.

2-Mision:

Recurso Preventivo auxiliar de obra.

3-Funciones

Sera Recurso Preventivo de obra y siempre estara presente en obra cuando no esté el Jefe/a de
Obra.

4-Ritmo de Trabajo

Su horario sera totalmente flexible supliendo al Jefe de Obra. Debe tener claro que trabajara
muchas noches y fines de semana.

5-Ubicacion.

Debe vivir cerca de la obra.

6-Formacion

Nivel Superior PRL

8-Experiencia

Minima de 1 ano a pie de obra.

9.- Funciones:

Hacer que se cumpla el plan de prevencion de la obra, vigilar que todos los operarios respeten las
medidas preventivas y que las medidas colectivas estén siempre colocadas debidamente. Control
documental en PRL. Apoyo al jefe de obras en todo lo relacionado con la prevencion y labores de
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obra. Se ofrece contrato por obra para la duracion de 4 meses.
Personas interesadas enviar curriculum a empleo@grupoic.com
L4
Ref. EMPLEO PUBLICO
ANTERIORES
1 Cuerpo: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES.
.Organo: Diputacién de Granada
.Personal: FUNCIONARIO
.Tipo de Personal: INGRESO LIBRE
-Titulacién: Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. Educacion General
Basica o Formacion Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o
equivalentes.
.Ambito Geografico:  LOCAL
-Provincia: GRANADA
Plazas: Convocadas: 9 Libres: 6 Discapacitados: 3
.Titulacion Requerida: Graduado/a en educacion secundaria obligatoria o equivalente,
.Disposiciones: BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO (BOE)
Dispuesto el 29 de noviembre de 2010
Publicado el 7 de diciembre de 2010
Resolucién de 29 de noviembre de 2010, de la Diputacién Provincial
de Granada, referente a la convocatoria para proveer varias plazas.
.Plazos (*): Hasta el 27 de diciembre de 2010
.Bases Convocatoria: BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA (BOJA) - 8 de
septiembre de 2010 .
BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATQRIA PARA LA PROVISION,
POR EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION LIBRE, DE 9 PLAZAS DE
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, TRES DE ELLAS RESERVADAS
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, DE LA PLANTILLA DE
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA DE LA DIPQTACION DE GRANADA,
INCLUIDAS EN SUS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DE LOS ANOS
2009 (8 PLAZAS) Y 2010 (1 PLAZA)
2 Cuerpo: AUXILIARES DE CONVERSACION DE LENGUA ESPANOLA.
.Organo: MINISTERIO DE EDUCACION
.Personal: LABORAL

=

s de Emplo y Desarollo Soioecondmi y Teonolgieo

MaMCOMUMIDSD
A e

Diputacion de Cadiz

Sierra de C adiz

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE OLVERA




Cleb de Empleco

TUTORA D€ INSERCION

Jsabel Ramirez Pérez

C/Bellavista, 90

11690 Olvera

Tlfno./fax: 956131092

E-mail: clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org

FECHA EMISION DEL BOLETIN:
23/12/2010

.Tipo de Personal:
-Titulacién:
.Ambito Geogréfico:

Plazas:

.Titulacién Requerida:

-Requisitos:

Observaciones:

.Direccion Internet:

.Disposiciones:

TEMPORAL

Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente
INTERNACIONAL

Convocadas: 1256 Libres: 1256

Ser estudiantes de Ultimo curso o estar en posesion de una titulacion
de las diplomaturas, licenciaturas o grados que se relacionan en el
Anexo I.

Tener nacionalidad espafiola.

Centros docentes de Australia, Austria, Bélgica, Canada, Estados
Unidos, Francia, Italia, Malta, Nueva Zelanda, Portugal, Reino Unido,
Republica de Irlanda y Republica Federal de Alemania, para el curso
académico 2011-2012. Tanto el nimero de plazas como los paises
participantes pueden sufrir variaciones en funcién de la planificacidén
que las respectivas autoridades educativas realicen para el curso
escolar 2011-1012.

http://www.educacion.es/educacion/actividad-internacional.html

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO (BOE)

Dispuesto el 30 de noviembre de 2010

Publicado el 8 de diciembre de 2010

Orden EDU/3171/2010, de 30 de noviembre, por la que se convocan
plazas para auxiliares de conversacion de lengua espafiola en centros
docentes de Australia, Austria, Bélgica, Canada, Estados Unidos,
Francia, Italia, Malta, Nueva Zelanda, Portugal, Reino Unido,
Republica de Irlanda y Republica Federal de Alemania, para el curso
académico 2011-2012.

.Plazos (*): Hasta el 3 de enero de 2011

Cuerpo: PROFESORES VISITANTES.

.Organo: MINISTERIO DE EDUCACION

.Unidad: CENTROS ESCOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA Y
CANADA CURSO 2010/2011

-Personal: LABORAL

.Tipo de Personal: TEMPORAL

.Titulacion:

.Ambito Geogréfico:

Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

INTERNACIONAL
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.Plazas: Convocadas: 200 Libres: 200

.Titulacion Requerida: Licenciado, Maestro
-Requisitos: Tener nacionalidad espafola; dominar el inglés oral y escrito

.Observaciones: Tanto el nimero total de plazas que, con caracter provisional,
asciende a 200, como los estados participantes, segun figuran en el
Anexo I, pueden sufrir variaciones en funcion de la planificacion que
las autoridades educativas de Estados Unidos y Canada realicen del
curso escolar 2011-2012. Las plazas que se ofrecen en Estados Unidos
y Canada estdn situadas en centros educativos de ensefianza primaria
y secundaria.

.Direccion Internet: http://www.educacion.es/educacion/actividad-internacional

.Disposiciones: BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO (BOE)
Dispuesto el 30 de noviembre de 2010
Publicado el 8 de diciembre de 2010
Orden EDU/3172/2010, de 30 de noviembre, por la que se convocan
plazas para profesores visitantes en centros escolares de los Estados
Unidos de América y Canada, para el curso académico 2011-2012.

.Plazos (*): Hasta el 27 de diciembre de 2010
4 Cuerpo: TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA.
.Organo: UNIVERSIDAD DE MALAGA
-Personal: LABORAL
.Tipo de Personal: FIJO
.Titulacién: Graduado en Educacion Secundaria, Educacion General Basica o

Formacién Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o equivalentes.
.Ambito Geografico:  LOCAL
.Provincia: MALAGA
Plazas: Convocadas: 50 Libres: 47 Discapacitados: 3
.Titulacién Requerida: Graduado Escolar, F.P. I o equivalente.

.Direccion Internet: http://www.uma.es/ficha.php?id=982

.Disposiciones: BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO (BOE)
Dispuesto el 5 de noviembre de 2010
Publicado el 6 de diciembre de 2010
Resolucién de 5 de noviembre de 2010, de la Universidad de Malaga,
por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la
plantilla de personal laboral en la categoria profesional
correspondiente al Grupo IV.
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.Plazos (*): Hasta el 27 de diciembre de 2010
Seguimiento: CORRECCION DE ERRORES

Publicado el 15 de diciembre de 2010 en BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO (BOE)

En la pagina 101382, anexo III, donde dice: «2. V Convenio Colectivo
del Personal Laboral...», debe decir: «2. IV Convenio Colectivo del
Personal Laboral...».

5 Auxiliar administrativo de intervencion:

Requisitos: En el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 268, de 19 de noviembre
de 2010, y en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numero 227, de 20 de noviembre de
2010, aparecen publicadas las bases generales de la convocatoria.

Organismo: Ayuntamiento de Los Molares (Sevilla)
Plazas: Varias
Plazo: 04/01/2011

Observaciones: El plazo de presentacion de solicitudes es de veinte dias habiles a contar del
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». Seleccion
mediante proceso de consolidacion de empleo temporal.

Convocatoria: www.boe.es BOE NUm. 294 de 4 de diciembre de 2010 Pag. 101112
Fuente: BOE NUm. 294 de 4 de diciembre de 2010 Pag. 101112

6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A:
Titulacion Requerida: E.S.O.

Requisitos: - Ser espafioles/as o nacionales de un Estado miembro de la Unién Europea. - Tener
cumplidos 16 afios de edad y no exceder de 65 afos. - Estar en posesion de la correspondiente
titulacion de Graduado en Ensefanza Secundaria Obligatoria. - Poseer capacidad funcional para el
desempeiio de las tareas. - No haber sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio
de las AAPP u 6rganos constitucionales o estatutarios de las CCAA, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. - No estar incursos en causa de incapacidad de las establecidas en
la normativa vigente de la Funcion Publica.

Organismo: Mancomunidad de Municipios de la Costa del Sol Occidental
Plazas: 1

Plazo: El plazo de admision de instancias y se entregaran en el Registro General de la
Mancomunidad, de lunes a viernes, en horas de 9 a 14 horas hasta el 04-01-2011

Convocatoria: www.juntadeandalucia.es/boja
Fuente: BOJA nim. 219 del 10 de noviembre 2010 Pag. 104
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BOLSAS DE EMPLEO

1 Bolsa para contratacion de auxiliares administrativos/as de caja en el Banco de
Espaiia (sucursales en Sevilla y Malaga):

Se ofrece para la realizacion de cometidos relacionados con el tratamiento, movimientos y
custodia de efectivo.

Las personas interesadas deberan enviar, al correo electronico contratacion.temporal@bde.es ,
curriculum vitae segiin modelo, indicando en el campo asunto "Contrato de interinidad para
auxiliar administrativo de caja" y especificando el nombre de la sucursal para la que presentan su
solicitud.

Para mas informacion y modelo de cv entrar en la pagina www.bde.es (en el apartado de empleo
y becas)

ANTERIORES

2 Bolsa de empleo para azafatas/os de imagen para promociones en la Sierra de Cadiz:
Se requiere buena presencia y don de gentes.
Personas interesadas enviar curriculum a info@plaqueservicios.com

3 Bolsa de empleo para:

-Comerciales/asesores de energia solar térmica.

-Técnico/a de energias renovables con carnet de instalacion.

-Peones/as para instalacion de placas solares.

Las obras estan localizadas en Malaga capital y provincia.

Personas interesadas que tengan experiencia en alguno de los puestos pueden enviar su curriculum
a clubempleodeolvera@mmesierradecadiz.org indicando en el asunto “bolsa trabajo juntasol”

BECAS/PRACTICAS/TRABAJO VOLUNTARIO

1 Contratacion en practicas para recién licenciados/as en el Banco de Espaia:

Se dirige a quienes han obtenido un titulo universitario superior en los Ultimos cuatro afios o en los
ultimos seis afios si son personas con minusvalia.

Se requiere licenciatura, preferentemente en Administracion y Direccion de Empresas, Ciencias
Econdmicas, Estadistica o Derecho, con buen expediente académico y alto nivel de inglés.

Las personas interesadas deberan enviar, al correo electronico contratacion.temporal@bde.es , su
curriculum vitae segiin modelo y expediente académico, indicando en el campo asunto "Contrato en
practicas".

Mas informacién y modelo de curriculum en la pagina www.bde.es (en el apartado de empleo y
becas)

ANTERIORES

2 Eurobecas Erasmus Complementarias Caja Madrid

La beca “Eurobeca Erasmus Complementaria Caja Madrid” consiste en una ayuda

econdmica para complementar la ayuda que la Unidn Europea concede al estudiante

para realizar sus practicas en el extranjero bajo el Programa Erasmus.

Requisitos:

Haber ganado una beca de movilidad para realizar las practicas “"FCT” en el afio 2011 con el Prgrama
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Erasmus, del Programa de Aprendizaje Permanente de la Unidn Europea.

No disfrutar de una beca complementaria concedida por otra entidad privada con el mismo destino.
La cuantia de la beca es de 500€ brutos. A esta cantidad se practicara la retencion por IRPF
(impuesto sobre la renta de las personas fisicas) al tipo impositivo vigente en el momento de realizar
el pago.

El abono se hara efectivo mediante transferencia bancaria a la cuenta de Caja Madrid de la que el
becario debe ser titular, en un Unico pago que se realizara después de que el becario haya aportado
la documentacion justificativa que le sea requerida desde la Secretaria del Programa Eurobecas Caja
Madrid. El comprobante de la transferencia sera considerado como la mas firme carta de pago que
en derecho corresponda.

Organismo Convocante: Caja Madrid (Paseo de la Castellana 120, 6° izq, 28046 Madrid)
http://www.obrasocialcajamadrid.es/os cruce/0,0,98428 385031 98543$P1%3D823,00.html &
Solicitud de Inscripciones:

Inicio: del 15/11/2010 al 24/01/2011

3 Eurobecas Caja Madrid 2011

Destinadas a la realizacion de practicas laborales en disciplinas de FP en empresas del Reino Unido e
Irlanda en el verano de 2011

Requisitos:

Opcion 1. Eurobecas Caja Madrid

1. Haber cursado o estar cursando Ciclos Formativos de Grado Medio o Superior en

centros educativos espafioles

2. Haber cumplido 18 afos antes del 1 de Enero de 2011 y tener menos de 28 afios a

esa misma fecha

3. Tener nacionalidad espafiola o de otro pais de la Unidn Europea

4. No haber disfrutado de una Eurobeca Caja Madrid en convocatorias anteriores

5. No haber residido por un periodo de mas de tres meses en algin pais de habla inglesa

6. Tener buen expediente académico y nivel de inglés hablado y escrito.

Dotacidn: estancia de 7 semanas en una ciudad a determinar de Reino Unido o Irlanda entre agosto
y septiembre de 2011. La primera semana sera de adaptacion y familiarizacion con el medio
britdnico o irlandés. Las seis semanas siguientes seran el periodo de practicas laborales no
remuneradas en empresas. Si el proyecto se completa satisfactoriamente a juicio de la empresa
gestora el becario recibira un certificado de practicas laborales. La beca concedida cubre los
siguientes gastos que seran contratados y asumidos por Obra Social Caja Madrid:

1. Vuelo de ida y vuelta con salida desde Madrid

2. Alojamiento en familia en régimen de desayuno y cena

3. Seguros de asistencia en viajes, accidentes y responsabilidad civil

4. Tarjeta de transporte en destino

5. Emplazamiento en la empresa de practicas

6. Monitor

El resto de gastos seran soportados por el becario.

Organismo Convocante: Caja Madrid (Paseo de la Castellana 120, 6° izq, 28046 Madrid)
Web:http://www.obrasocialcajamadrid.es/os cruce/0,0,98428 385031 98543$P1%3D823,00.html

4

i
Solicitud de Inscripciones: del 15/11/2010 al 24/01/2011

4 Becas de la Fundacion Colegios del Mundo Unido
Ambito: Nacional
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Requisitos:

-Personas jovenes que quieran ir a estudiar el Bachillerato Internacional a alguno de los 13 Colegios
del Mundo Unido repartidos por otros tantos paises de cuatro continentes.

-Posesion de nacionalidad espariola en el momento de la convocatoria o haber vivido en Espania los
ultimos 8 afios y estar tramitando la nacionalidad.

-Haber nacido en los afios 1994 6 1995.

-Estar cursando 4° de la ESO o 1° de Bachillerato y, en ambos casos, tener aprobado el afio
anterior.

-Tener buen expediente académico y conocimientos basicos de inglés.

Dotacion o Importe: 45.000€, e incluye gastos de escolaridad, alojamiento y manutencion en los
Colegios. La Fundacion estudiara en cada caso, con caracter extraordinario, la concesion de ayudas
para los viajes.

Nuamero de becas: 10

Organismo Convocante: Fundacion Comité Espafiol de los Colegios del Mundo Unido. Plaza. de
las Salesas, 2 — 19. 28004 Madrid. Tel. 917022424. Fax. 917020917

Pagina web: www.colegiosmundounido.es

Solicitud de Inscripciones:

Inicio: 03/11/2010 Fin: 18/02/2011

5 Becas Bancaja:

Descripcion:

Se ofrecen 200 becas para practicas en empresa europeas ofreciendo:
-Una experiencia profesional en una empresa europea.
-Cualificaciones profesionales complementarias.

-Mejores oportunidad de acceso al mundo laboral.

-Perfeccionamiento de los conocimientos lingUiisticos.

Ambito: Nacional

Requisitos:

Titulacion universitaria obtenida en cualquier universidad espafiola, sea publica o privada, cualquiera
que sea su area de estudios.

Dotacién o Importe: Entre 3.500 y 5.700 euros dependiendo del pais.
Numero de becas: 200

Organismo Convocante:

Nombre: Adeit, Becas Bancaja

URL: www.adeit.uv.es

Solicitud de Inscripciones:

Inicio: 01/10/2010 Fin: 31/12/2010

6 Becas Soiadores para conservar la naturaleza:

Descripcion:

Las becas estan dirigidas a financiar tres proyectos de jovenes universitarios, de menos de 30 afios,
gue cursen estudios en una universidad espafiola y que estén especializados en areas relacionadas
con la conservacion de la naturaleza.

Ambito: Nacional

Requisitos:

Estudiantes universitarios , en cualquier modalidad de las ciencias naturales o las ciencias sociales,
que en el periodo académico 2010-2011 cursen el ultimo curso de licenciatura, grado o plan de
estudios equivalente, o bien estén matriculados en cursos de posgrado o master o en programas de
doctorado. Las propuestas deben ir avaladas por alguna entidad con personalidad juridica

;Q(Z Intitut d Empley Desarol Socoeontmio  Tenolgien A pE SO

Diputacion de Cadiz

Sierra de C adiz

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE OLVERA



Clel6 de Empleco 11690 Onvera

TlIfno./fax: 956131092

TUTORA D€ JNSERCION E-mail: clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org
Jsabel Ramirez Pérez FECHA EMISION DEL BOLETIN:
23/12/2010

(asociaciones, fundaciones, centros de investigacion, departamentos universitarios, areas
protegidas) que acredite su capacidad para la ejecucion del proyecto si fuera seleccionado.

Dotacion: ler Finalista: 100.000 € (20.000 € para el estudio y la formacion y 80.000 €. para la
ejecucion del proyecto). 2° Finalista: 75.000 € (15.000 € para el estudio y la formacion y 60.000 €
para la ejecucidon del proyecto) 3er Finalista: 50.000 € (10.000 € para el estudio y la formacion y
40.000 € para la ejecucion del proyecto)

Asimismo, se hara entrega de un diploma y un reconocimiento artistico.

Organismo Convocante:

Nombre: Loterias del Estado y National Geographic Channel . Tactics Europe. Paseo de la Infanta
Isabel, N° 7 -28014- MADRID

URL: www.becassofiadores.es

Solicitud de Inscripciones:

Inicio: 08/10/2010 Fin: 21/03/2011

7 BECAS FUNDACION SEPI:

la Fundacion Sepi ha puesto en marcha el programa de iniciacién en empresas 2010 correspondiente
al segundo semestre de este afio. El objetivo es facilitar un periodo de practicas a estos jovenes con

titulacion superior o media en distintas empresas espafiolas.

El plazo para presentar las solicitudes acaba el proximo 3 de octubre y se podran presentar todos
aquellos licenciados o diplomados universitarios que no tengan experiencia profesional previa en su
sector y que hayan nacido con posterioridad al 20 de octubre de 1980. Tampoco podran participar
en el proceso todos aquellos jovenes que ya hayan tenido alguna beca anterior de la propia
Fundacion.

La duracion de la beca en principio es de cinco meses y medio aunque se puede prorrogar, a
peticion de la empresa, por otro periodo semejante con lo cual podria llegar a los once meses. La
retribucion por cinco meses y medio asciende a 4.980 euros que se reparten en cinco mensualidades
de 830e y 415 por el medio mes restante. Ademas, gozaran de un seguro de accidentes, que sera
suscrito por la Fundacion y un seguro de asistencia sanitaria basica, por el periodo de vigencia de la
beca, que debera ser suscrito por el becario, cuyo importe le sera reintegrado por la Fundacion, una
vez concluida la beca. » .

Las empresas en las que podran desarrollar su trabajo los becarios seran COMPANIA ESPANOLA DE
SISTEMAS AERONAUTICQOS, S.A., EADS CASA ESPACIO, S.L., ELCOGAS, S.A., HIPODROMO DE LA
ZARZUELA, S.A., INITEC PLANTAS INDUSTRIALES, S.A., SEPIDES GESTION, S.G.E.C.R., S.A,,
SEPIDES, S.A. y TRAGSA — EMPRESA DE TRANSFORMACION AGRARIA, S.A.

http:/ /www.funep.es/becas/iniciacion-fsepi.asp

8 PROGRAMAS DE APRENDIZAJE PERMANENTE-PROGRAMA LEONARDO:

1. PROGRAMA LEONARDO EMPLEA SIERRA DE MOVILIDAD PARA JOVENES
TRABAJADORES/AS DE LOS MUNICIPIOS DE LA SIERRA DE CADIZ.
DESTINATARIOS/AS: 46 jovenes trabajadores/as del os Municipios de la Sierra de Cadiz
procedentes del programa Empleasierra, cursos de FPO impartidos por la entidad, recién titulados/as
o desempleados/as con experiencia en materias de energias renovables, turismo sostenible y recién
titulados/as en ciencias ambientales, ingenieria agricola, biologia, ciencias del mar.

Acciones: 13 semanas en el extranjero para formarse en empresas europeas.

2. PROGRAMA LEONARDO DE LOGISTICA EMPRESARIAL PYME.

DESTINATARIOS/AS:20 participantes de sectores educativos relacionados con Empresa y
Administracion profesores, monitores de VET, responsables de recursos humanos de PYMES
gaditanos, alumnado de cursos de direccion y gestion de empresas organizados por MMSC, que no
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sean programas de formacion continua de PYMES.
Acciones Curso de formacion linglistica y pedagdgica 40 horas de duracion y 1 semana de estancia
en el extranjero para tomarse en empresas europeas que poseen planes de formacion.
Personas interesadas ponerse en contacto con el Club de Empleo de Olvera o con la Mancomunidad
de Municipios Sierra de Cadiz en septiembre del 2010

PRACTICAS REMUNERADAS EN CAJA RURAL DEL SUR. Se necesitan jovenes estudiantes de
ultimos cursos de carreras universitarias relacionadas con las Ciencias Sociales (Economicas,
Empresariales, Administracion y Direccion de Empresas, Relaciones Laborales...) para realizar
practicas remuneradas en la CAJA RURAL DE SUR en Olvera y con posibilidades de promocionar
dentro de la entidad ya que a la hora de efectuar nuevas contrataciones de personal se da
preferencia a los/as becarios/as y la entidad esta realizando en estos momentos una importante
expansion con la apertura de nuevas oficinas.

Se requiere:

-Caracter extrovertido, dinamico y habilidades comunicativas.

-Ser estudiante del ultimo curso de carreras universitarias relacionadas con las Ciencias Sociales
(Econdmicas, Empresariales, Administracion y Direccién de Empresas, Relaciones Laborales...)
Valorable:

-Residencia en la localidad de Olvera

Se ofrece:

-Contrato laboral en practicas de 6 meses de duracion, remuneracion econdémica y muchas
posibilidades de continuidad.

Interesados/as presentar personalmente su cv en:

CAJA RURAL DEL SUR ¢/ Calvario, 110 11690 Olvera-Cadiz

Mas informacion en el Club de Empleo de Olvera tif: 956-131092

10

Programa Citius de practicas en empresas para titulados universitarios:

Organismo convocante: Fundacion Universidad-Empresa y Universidad Autdnoma de Madrid.
Requisitos: Ser ciudadano espariol o ciudadano de otro pais con permiso de residencia en Espafia.
Poseer un titulo universitario oficial, homologado u homologable, de diplomado, licenciado,
arquitecto, arguitecto técnico, ingeniero superior o ingeniero técnico.

Duracion: 12 meses de practicas tuteladas en empresas y 160 horas de formacion de postgrado.
Dotacion: 800 euros brutos mensuales. Seguro de asistencia médica. Seguro de accidentes.

Plazo: Convocatoria abierta todo el afio

Mas informacion: www.cvnet-fue.com

11

Plan de Practicas en Empresas y un Plan de Formacion Académico en la Universidad
“OPTIMUS"

Organismo convocante: Universidad Francisco de Vitoria y la Fundacion Universidad-Empresa
Requisitos: Ser ciudadano espariol o ciudadano de otro pais con permiso de residencia en Espafia.
Poseer un titulo universitario oficial, homologado u homologable, de diplomado, licenciado,
arquitecto, arquitecto técnico, ingeniero superior o ingeniero técnico.

Duracion: 12 meses, con posibilidad de ampliarlo hasta 18 meses. 160 horas de formacion de
postgrado.

Dotacion: 780 euros brutos mensuales. Seguro de asistencia médica. Seguro de accidentes.
Plazo: Convocatoria abierta todo el afio

Mas informacion: www.cvnet-fue.com
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CURSOS DE FORMACION

1 Curso de prevencion de riesgos laborales en la construccion (Obtencion de la TPC)-
Olvera:

Entidad: FAFFE

Duracion: 8 horas.

Fecha prevista: 14 Febrero 2011 (de 10.00 a 14.00 y de 16.00 a 20.00)

Fecha de inscripcién: Hasta completar 25 personas.

Lugar de realizacion: Aula de la UNED-Olvera

Requisitos: Personas desempleadas, ocupadas y autdbnomos/as

Mas informacién e inscripciones: Club Empleo de Olvera tlf:956-131092

2 Cursos gratuitos subvencionados por la Junta de Anldalucia y el Fondo Social Europeo,
dirigidos a desempleados/as en general-Ronda (Malaga):

Entidad: Academia Zeus

Modalidad: Presenciales

Cursos a realizar:

NOMBRE DEL CURSO DURACION LOCALIDAD
Actividades Administrativas en Relacion con el Cliente | 800 HORAS Ronda
Empleado Administracion de entidades Financiera 475 HORAS Ronda
Asistencia a la Direccién 610 HORAS Ronda
Gestion Integrada de Recursos Humanos 760 HORAS Ronda
Financiacién de Empresas 630 HORAS Ronda
Administrativo Comercial 800 HORAS Ronda

Fecha prevista: Finales de Enero 2011

Fecha de inscripcion: Abierto el plazo de prescipciones
Requisitos: Personas desempleadas en general

Mas informacién e inscripciones:

Club Empleo de Olvera tlf:956-131092
www.academiazeus.es

3 Agente de planificacion de transporte-Ronda (Malaga):

Horas : 480

Practicas Profesionales : Si

Compromiso de contratacién : No

Colectivo: Desempleados - general

Nombre entidad : Autoescuelas autocep slu TLF:952-161441

Direccién: Cl.torero francisco romero
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Provincia: Malaga
Municipio: Ronda

C.P.: 29400

4 Aleman:atencion al publico-Ronda (Malaga):

Horas : 220

Practicas Profesionales : Si

Compromiso de contratacién : No

Colectivo: Desempleados - general

Nombre entidad : O.a.l. de formacion y promocion de empleo (ayto. ronda)
Direccién: Guadalcobacin

Provincia: Malaga

Municipio: Ronda

C.P.: 29400

MAS INFORMACION: http://www.oalfpe.org/

ANTERIORES

5 PROGRAMA EXPERTA-FORMACION ESPECIALIZADA EN DISENO Y EVALUACION DE
PROYECTOS:

Entidad: Fundacion Andaluza Fondo de Formacién y Empleo, entidad adscrita a la Consejeria de
Empleo.

Cursos:

-Politicas activas de empleo (Sevilla) (Plazo de inscripcion abierto) Presencial, 25h.
-Gestion de la diversidad (Sevilla) (Plazo de inscripcion abierto) Semipresencial, 70h. 8
presenciales y 62 e-learning

-La gestion del ciclo de proyectos de cooperacion internacional para el desarrollo
(Sevilla) (Plazo de inscripcion abierto) Semipresencial, 60h. 20 presenciales y 40 e-learning
-Interculturalidad (Sevilla) (Plazo de inscripcion abierto) Semipresencial, 60h. 10
presenciales y 50 e-learning

-Seguimiento y evaluacion de proyectos de cooperacion internacional para el
desarrollo (Sevilla) (Plazo de inscripcion abierto) Semipresencial, 40h. 15 presenciales y 25
e-learning

-Diseiio de planes de igualdad (22 edicion) (Sevilla) (Plazo de inscripcion abierto)
Semipresencial, 40h. 15 presenciales y 25 e-learning

-Técnicas de Investigacion Social (22 Edicion) (Sevilla) (Plazo de inscripcion abierto)
Presencial, 20h.

-El analisis del territorio. Instrumentos para el diagndstico (22 Edicion) (Sevilla) (Plazo
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de inscripcion abierto) Semipresencial, 40h. 20 presenciales y 20 e-learning

-Disefio de Planes de Igualdad (32 Edicion) (Granada) (Plazo de inscripcion abierto)
Semipresencial, 30h. 8 presenciales y 22 e-learning

-Técnicas de Investigacion Social II (22 edicion) (Sevilla) (Plazo de inscripcion abierto)
Presencial, 25h.

Personas destinatarias:

Las personas destinatarias del Programa Experta 2010 son:

Personas trabajadoras prioritariamente en activo, dados de alta en la Seguridad Social Espafiola, y
en especial personas trabajadoras pertenecientes a PYMES, mujeres, mayores de 45 anos,
trabajadores y trabajadoras con baja cualificacion, personas con discapacidad (de acuerdo con lo
que establezcan, en su caso, los Programas Operativos del Fondo Social Europeo y las
Administraciones competentes), personas desempleadas de larga duracién, trabajadores y
trabajadoras que provienen de un ERE.

Personas desempleadas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Publico de Empleo.
Solicitudes:

Las inscripciones se realizaran mediante inscripcion electronica a través de la Web
http://www.faffe.es/cooperaciondllo/ segun el modelo de solicitud y los plazos de inscripcion
fijados. Aquellas solicitudes ilegibles o incorrectamente cumplimentadas no seran objeto de
seleccion.

Una vez realizada la inscripcion se comunicara la admision en la accion formativa solicitada a
través de correo electrénico o contacto telefénico.

6 Chapista pintor de vehiculos-Antequera (Malaga):

Estado : Previsto para finales de Enero 2011

Horas : 770

Practicas Profesionales : Si

Compromiso de contratacion : Si (60%) y beca de desplazamiento
Colectivo: Desempleados — general

Nombre entidad : Torcal sur motor, s.l.

Direccion: Cl.torrehacho (pol ind) n° 23.

Provincia: Malaga

Municipio: Antequera

Lugar presentacion de solicitudes

Enviar solicitudes y copia de los documentos por e-mail a luciacuadrado@hotmail.es
Las solicitudes se pueden recoger en el Club de Empleo de Olvera
Documentacion a aportar:

-Solicitud

-Fotocopia del DNI

-Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo.
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Requisitos

Nivel de estudios: Graduado escolar. graduado en eso u otros equivalentes

7 Cuidador de discapacitados fisicos y psiquicos-Villamartin (Cadiz)
Horas : 234

Fecha de Inicio : 17/01/2011

Fecha de Fin : 23/03/2011

Horario de Teoria : 9.00 a 11.30, manana
Horario de Practicas : 11.30 a 14.00, mafiana
Practicas Profesionales : No

Compromiso de contratacién : No

Colectivo: Desempleados — general (preferentemente con formacién reglada relacionada con
sanidad)

Nombre entidad : U.g.t. - andalucia
Direccion: Av.de la feria n® 22.
Provincia: Cadiz

Municipio: Villamartin

C.P.: 11650
Mas informacion:

Lugar: Ugt-villamartin, avda. de la feria n® 22 (villamartin) telefono: 956733134
IFES Céadiz tlf: 956-409566 (Esperanza)

8 Celador sanitario-Villamartin (Cadiz):
Horas : 284

Fecha de Inicio : 12/01/2011
Fecha de Fin : 25/03/2011
Horario de Teoria : 9.00 a 11.30, manana

Horario de Practicas : 11.30 a 14.30, manana

Diputacion de Cadiz
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Practicas Profesionales : No
Compromiso de contratacién : No
Nombre entidad : U.g.t. - andalucia
Direccion: Av.de la feria n® 22.
Provincia: Cadiz

Municipio: Villamartin

C.P.: 11650
Mas informacion:

Lugar: Ugt-villamartin, avda. de la feria n® 22 (villamartin) telefono: 956733134
IFES Cadiz tlf: 956-409566 (Esperanza)

9 Formacion técnica en orientacion profesional para el empleo-Villamartin (Cadiz):
Horas : 64

Fecha de Inicio : 18/01/2011

Fecha de Fin : 03/02/2011

Horario de Teoria : 16.00 a 18.30, tarde
Horario de Practicas : 18.30 a 21.00, tarde
Practicas Profesionales : No
Compromiso de contratacién : No
Colectivo: Desempleados - general
Nombre entidad : U.g.t. - andalucia
Direccion: Av.de la feria n® 22.
Provincia: Cadiz

Municipio: Villamartin

Mas informacion:

Lugar: Ugt-villamartin, avda. de la feria n® 22 (villamartin) telefono: 956733134
IFES Céadiz tlf: 956-409566 (Esperanza)
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10 | Curso de Iniciacion a la Informatica-Olvera:

Entidad: Centro Guadalinfo

Duracioén: 12 horas (1,5 horas/dia 2 dias a la semana durante 1 mes)
Fecha prevista: Febrero 2011

Fecha de inscripcidn: Hasta completar 15 alumnos/as.

Requisitos: Personas desempleadas, ocupadas y/o auténomas

Mas informacién e inscripcidn: Club Empleo de Olvera tIf:956-131092

11 Curso de Internet y correo electronico-Olvera:

Entidad: Centro Guadalinfo

Duracioén: 12 horas (1,5 horas/dia 2 dias a la semana durante 1 mes)
Fecha prevista: Febrero 2011

Fecha de inscripcion: Hasta completar 15 alumnos/as.

Requisitos: Personas desempleadas, ocupadas y/o auténomas

Mas informacién e inscripcién: Club Empleo de Olvera tlf:956-131092

12 | Informatica de usuario-Ronda (Malaga):

Horas : 234

Fecha de Inicio : 10/01/2011

Fecha de Fin : 16/03/2011

Horario de Teoria : 9:00 - 14:00, mafnana

Horario de Practicas : 9:00 - 14:00, mafnana

Colectivo: Desempleados - general

Nombre entidad : Confederacion sindical de comisiones obreras de andalucia
Direccion: Cl.lola pefia parres s/n

Provincia: Malaga

Municipio: Ronda

C.P.: 29400 TLF: 952-873767
Lista de admitidos

Fecha: 27/12/2010

Lugar: Unidn local cc.00. ronda: ¢/ lola pefia parres s/n 29400 ronda
Requisitos

Descripcion : Desempleados/as en general

111 fitut de Emple y Desarol Socoecontmico y Tenolgien A °°°°°°°°°°°

Dlputaclon de Cadiz

Sierra de C adiz

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE OLVERA



Clel6 de Empleco 11690 Onvera

TlIfno./fax: 956131092

TUTORA D€ JNSERCION E-mail: clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org
Jsabel Ramirez Pérez FECHA EMISION DEL BOLETIN:
23/12/2010

Nivel de estudios: Graduado escolar. graduado en eso u otros equivalentes

13 Curso de prevencion de riesgos laborales en la hosteleria-Olvera:
Entidad: FAFFE

Duracién: 10 horas.

Fecha prevista: Enero 2011 (2 dias de 9.00 a 14.00)

Fecha de inscripcion: Hasta completar 25 personas.

Lugar de realizacién: Aula de la UNED-Olvera

Requisitos: Personas desempleadas, ocupadas y autonomos/as

Mas informacién: Club Empleo de Olvera tIf: 956-131092

14 | Sumiller-Ronda (Malaga):

Entidad: UGT Ronda

Duracion: 30 horas

Fecha prevista: Enero 2011

Plazo de solicitud: del 23/11/2010 al 31/12/2010

Lugar de realizaciéon: Ronda

Requisitos: Personas trabajadoras en activo del sector de la hosteleria y desempleadas
Mas informacion: UGT Ronda 952-872894/952-879178

Documentacién a aportar:

-Copia del DNI.

-Copia de la tarjeta de la S. Social.

-Ultima nomina en caso de trabajadores/as o tarjeta de demanda de empleo en el caso de
desempleados/as

-Solicitud cumplimentada

15 | Diseiio grafico con Photoshop (Nivel basico)-Ronda (Malaga):

Entidad: UGT Ronda

Duracion: 45 horas

Fecha prevista: Enero 2011 (de 20.00 a 22.30 horas)

Plazo de solicitud: del 23/11/2010 al 31/12/2010

Lugar de realizacion: Ronda

Requisitos: Personas trabajadoras en activo de todos los sectores y desempleadas.
Mas informacién: UGT Ronda 952-872894/952-879178

Documentacién a aportar:

-Copia del DNI.

-Copia de la tarjeta de la S. Social.

-Ultima nomina en caso de trabajadores/as o tarjeta de demanda de empleo en el caso de
desempleados/as

-Solicitud cumplimentada

16 | CURSOS GRATUITOS PARA MUJERES EMPRENDEDORAS:

Entidad: Mancomunidad de Municipios de la Sierra en colaboracion con el Ministerio de Igualdad.
Fecha prevista: Del 10 de Enero 2011 al 10 abril de 2011

Cursos a realizar:

-Nuevas Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion (30 horas)

-Gerencia y Fiscalizacion (20 horas)

-Comercializacion y Financiacion (10 horas)

-Medio Ambiente y Prevencion de Riesgos Laborales (10 horas)

111 fitut de Emple y Desarol Socoecontmico y Tenolgien A °°°°°°°°°°°

Dlputaclon de Cadiz

Sierra de C adiz

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE OLVERA



Clel6 de Empleco 11690 Onvera

TlIfno./fax: 956131092

TUTORA D€ JNSERCION E-mail: clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org
Jsabel Ramirez Pérez FECHA EMISION DEL BOLETIN:
23/12/2010

-Igualdad de Género (10 horas)

Lugar de realizacién:

La imparticion de estos cursos esta prevista, en principio, en los

municipios de Alcala del Valle, Algodonales, Arcos de la Frontera,

Grazalema, Olvera, Ubrique y Villamartin. No obstante, en consonancia con

la acogida que esta oferta formativa reciba, podria modificarse esta

relacion de municipios.

Requisitos:

El colectivo destinatario son mujeres desempleadas y mujeres empresarias en activo del ambito
rural, enmarcado en el ambito territorial de la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz.
Plazo de solicitud:

Las solicitudes de inscripcion se presentaran antes del 7 de enero proximo en la Mancomunidad de
Municipios de la Sierra de Cadiz o al Agente Local de Promocion de Empleo (ALPE) de la localidad
de la solicitante, debiendo aclarar cual es el municipio elegido para recibir la accion formativa.
Mas informacion:

Para cualquier aclaracion o consulta sobre el proyecto pueden dirigirse a la Mancomunidad de
Municipios de la Sierra de Cadiz (tel. 956731642) o mediante correo electronico en la siguiente
direccién:fytmujer@mmsierradecadiz.org.

17

Curso de Iniciacion a la Informatica-Olvera:

Entidad: UPA-Cadiz

Duracién: 44 horas.

Fecha prevista: Cuando se completen 15 alumnos/as

Fecha de inscripcién: Hasta completar 15 alumnos/as.

Requisitos: Personas desempleadas, ocupadas y autdbnomos/as

75% de alumnado deben ser trabajadores por cuenta ajena o autdonomos
25% del alumnado desempleados.

Mas informacién e inscripcion: Club Empleo de Olvera

18

Curso de Bienestar animal en el transporte-Olvera:

Entidad: UPA

Duracién: 20 horas.

Fecha prevista: Cuando se completen 15 alumnos/as

Fecha de inscripcién: Hasta completar 15 alumnos/as.

Requisitos: Personas desempleadas, ocupadas y autdbnomos/as

75% de alumnado deben ser trabajadores por cuenta ajena o autdonomos
25% del alumnado desempleados.

Mas informacién e inscripcion: Club Empleo de Olvera

19

Cursos de formacion continua para trabajadores/as y desempleados/as de la
Confederacion de Empresarios de Cadiz. Modalidad presencial, semipresencial y on line.
Abierto el plazo de inscripcion para la convocatoria 2010

Mas informacion e inscripciones: www.cea.es

Perfil de alumnado: Trabajadores/as en activo y desempleados/as.
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JORNADAS, SEMINARIOS, CONCURSOS, PREMIOS Y
OTROS EVENTOS DE INTERES

1 Nueva convocatoria de ayudas a proyectos de investigacion 2011:

El Centro de Estudios Andaluces abre, del 30 de noviembre al 14 de enero, la plataforma on line
para la presentacion de solicitudes para optar a la nueva convocatoria de Ayudas a Proyectos de
Investigacion. Su objetivo es fomentar y difundir aquellas investigaciones y estudios que
representen una contribucion significativa al conocimiento y resolucién de los retos sociales,
economicos y culturales que afrontara Andalucia en su futuro proximo.

Informacion Relacionada

Informacion Relacionada

CONVOCATORIA DE PROYECTOS 2011

Hasta el préximo 14 de enero de 2011 permanecera abierto el plazo para la presentacion de
nuevos proyectos de investigacion sobre temas de interés que atafien a la sociedad andaluza. Se
trata de la VII convocatoria anual de Ayudas que promueve el Centro de Estudios Andaluces, que
tienen como objetivo promover y difundir aquellas investigaciones y estudios realizados en
universidades y centros publicos que supongan un avance real o una contribucién significativa al
conocimiento y resolucion de los retos sociales, econdmicos y culturales que afrontara Andalucia
en su futuro préximo.

En esta nueva convocatoria, abierta a investigadores de universidades y centros publicos de
investigacion cuya sede principal radique en Andalucia, se valorara especialmente la utilidad y
aplicabilidad, de manera que del trabajo se puedan extraer politicas publicas o actuaciones
privadas que contribuyan al desarrollo de la sociedad andaluza. Entre las lineas estratégicas de
investigacion que propone el Centro de Estudios Andaluces para la seleccion de las propuestas se
encuentran:

» Configuracion y evolucion de una nueva identidad cultural andaluza en el s. XXI.

» Nuevos procesos de estratificacion social en Andalucia.

» Los andaluces y la politica: participacion, desafeccion y apatia democratica.

» La comercializacion de los productos ecoldgicos en Andalucia.

» Uso eficiente de los recursos naturales de Andalucia: eficiencia energética, energias renovables
y reduccion de emisiones.

» Innovacion y productividad en la economia andaluza.

» Sectores de futuro para una economia sostenible en Andalucia.

» Factores sociales, educativos y econdmicos claves que influyen en el éxito educativo de las
ensefanzas postobligatorias.

» Valor afiadido del centro educativo: situaciones contextuales y rendimientos académicos.

» La ensefianza virtual en el proceso de aprendizaje por competencias y en la formacion
permanente. Metodologias de control y evaluacién.

» Usos sociales del espacio: procesos de apropiacion, segmentacion, control o exclusion social.

» Transicién democratica en Andalucia.

Los proyectos que se presenten tendran una duracion de 10 meses y las cuantias maximas a
solicitar seran de hasta 25.000 euros. Fruto de la buena acogida en la convocatoria anterior, el
Centro de Estudios Andaluces mantiene, entre su financiacion para los proyectos, la partida
presupuestaria dedicada a la contratacion de jovenes investigadores.

;Q(Z Intitut d Empley Desarol Socoeontmio  Tenolgien A pE SO

Diputacion de Cadiz

Sierra de C adiz

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE OLVERA



Clel6 de Empleco 11690 Onvera

TlIfno./fax: 956131092

TUTORA D€ JNSERCION E-mail: clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org
Jsabel Ramirez Pérez FECHA EMISION DEL BOLETIN:
23/12/2010

La plataforma de gestién de solicitudes ya esta disponible en la pagina web
www.centrodeestudiosandaluces.es vy el plazo de admision de proyectos estara abierto hasta el
préximo 14 de enero.

ANTERIORES

2 Premios Andalucia de Investigacion

Modalidades:

a) XVII Premio Andalucia de Investigacion sobre temas andaluces «Placido Fernandez Viagas».

b) XVII Premio Andalucia de Investigacion en areas de humanidades y ciencias juridico-sociales
«Ibn al Jatib».

c) XIV Premio Andalucia de Investigacion en el area de ciencias experimentales «Maimonides».

d) III Premio Andalucia de Investigacion para las actividades de transferencia de tecnologia y de
conocimiento «Juan Lopez de Pefialver»,

e) X Premio Andalucia de Investigacion destinado a jovenes investigadores e investigadoras
«Tercer Milenio».

f) XV Premio Andalucia de Investigacion al «<Fomento» de la investigacion cientifica y técnica.
Requisitos:

a) Por iniciativa de las Universidades, el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, los
Organismos Publicos de Investigacion de ambito andaluz, las Academias de Andalucia o las
Consejerias de la Junta de Andalucia.

b) Por iniciativa de personas que hubieran sido premiadas en convocatorias anteriores.

¢) Por iniciativa de al menos 5 investigadores o investigadoras de reconocido prestigio, del mismo
ambito que el candidato o la candidata que se proponga.

Dotacion o Importe: El importe de los premios sera de 25.000,00 euros cada uno, salvo el de
«Tercer Milenio» que sera de 15.000,00 euros y el de «Fomento» que sera de 10.000,00 euros; lo
que importa un total de 125.000,0

Organismo Convocante: Junta de Andalucia. Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia
Anuncios de Convocatoria BOJA nimero 228 del 22/11/2010

Solicitud de Inscripciones:

Inicio: 23/11/2010 Fin: 30/12/2010
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